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Como evitar que el
ausentismo, rotaciony

horas extra impacten tu
linea de produccion
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Presencia Global de UKG
Mas de 50,000 clientes en 165 paises

= Ubicacidn de las oficinas de UKG




Promesa de Valor UKG
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Reduccion de Minimizar Cultivar una Eficiencia
Costos de |la Riesgo de Fuerza Laboral Operativa,
Fuerza Laboral incumplimiento Seguray aumento de

Comprometida Productividad




Clientes UKG de Manufactura en Latinoamerica
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La Integracidon de lo Digital
vy el Capital Humano...

|
u
.y ’
de Ias,tareas del valor creado en
en una fabrica son la operacién proviene de
realizadas por humanos acciones humanas

...esta Transformando la Manufactura
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Aprovechando la Tecnologia Centrada en las Personas
para Transformar las Operaciones de Fabricacion

-

Obtener visibilidad en Impulsar la toma de Mejorar el desempeio

tiempo real de datos decisiones operativo
precisos inteligente
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Productividad en
Tiempo Real

+ Estandarizacion de
procesos

+ Planes de mejora
oportunos

Administrar horario
16/11/2021 - Ultima actualizacién 11:26
Por iniciar [13]

Medina Davi_ Heméndez, . Maidonado,
1500 1500

En un descanso 1]

Tinajero, Ma
11001130

Por salir [0]

Horario completo )

% Eficiencia del equipo

Castillo, Michal

H
J Cremercesan

>

Martin Mendez en calidad de Operations Manager

Horas de tiempo extra por Pr...

300
25
20

oras de tiempo extea

%Eficiencia por OP

[,

¢

$ Costo TE Doble por ee

Alpiza, Santiago M x
Bakderas, Enique D

Bringas, Anna M b6
Castilio, Michelle D
Castro, Juan Manuel D

Avila, Sara D
Avia, Tomas D
Badilio, Abexis D

Baideras, Envig

Cordova, Eduar.
Enzaice, Hugo D
Garcia, Mario D
Guerrero, Alber
Ioama, Maro D
Juarez, Parcia

Chavez, César

Diaz, Eva M

Ausencias Inj por Puesto Pri...

Temporary Employee. 1
Operador de
maquinaria, 11.33% Ensamblador, 15
Operador de pr

Design Engineer, g
862%

Other, 39.16%

& Ensamblador
& Temporary Employee
& Operador de maquinaria
& Operador de prensa

' Design Engineer

© omer

Formularios de actividad
Tipe

DUR-SUP Duracion de activid (©)
ad

RR-SUP2 Resultados de repo @

e

START SUPZ  Inicio de actividad (i O

nicio-fin)
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HISTORIAS DE NUESTROS CLIENTES

Fabricante de vagones




Ausentismo

Planeacion y Decisiones oportunas
con UKG Dimensions

o

Ausencias Inj por Semana ca.. : : Salidas Tempranas

H

Administrar horario

22/07/2021 - Uttima actualizacion 11:53
Por iniciar [14]

4%

Oeown, Tyl 0 Caroey, Bean.  Mokennitt, L

e
R

Wiarcajos O mitkdoy de B nteada
o
&

g

0 0 0

>

0
1018202 10725202 T1/01/202 11/08/202 018202 1025202 1101202 11/08/202
e — 1- 1- 1- 1- 1- 1- 1- -
TOI8/2021 - 102502021 - T1AO1/2021 - T1/08/2021 - 24202 1032 TATH2 T1N4202 0 2402 10302 10T TIN402
024021 3V 1107200 T1N4202 1 1 1 1 1 1 1 1

1500 1500 » ()

Faltante [11]

My Request % Ausentismo

* Reason
Vacation. 200.00 Hours

>

Dlack, Annet..  Brown, Marti . Edwaeds, Pri

R ¥ 00 500

En un descanso [1]

*Dates
11/16/2021

e e Vo as 8 % of Actmal Hours

Movie, Martn

12:0012:20
Por salir [21)

e,

Andersan, NI Apple, Smah . Berry, Judo

1530 1530 1530

Horario completa
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HISTORIAS DE NUESTROS CLIENTES

Fabricante de refrescos




Programacion
Inteligente

+ Precision y control laboral
o Disponibilidad de empleados
o Intercambio de turnos
o Suplencias

o Ausentismos esperados

+ Balance vida - trabajo

q
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Ver por empleado =

n ©®© E A A * .
Accion sl Visiede
[] Nombre [o/16] &

Turnos no asignados (1]
0O Best, Sarah Assistant St

] m mo"m 5 Associate
H w‘l‘ Callie § Associate
m ﬂ Deborah § Assoclate
- D‘LN"H 5 Associate

Associate

"‘ Edwards, Donald..

A

17
|16
L]

[1000- |

1030+ |
[ 11 ]

10.00 |

Calendario de ausencia

Cobertura de personal

Infraccion de regla

v Ayer mas 6 dias i!i v St

sab 30/01
6 20 DO 04 0B 12 16 20 PO 04 08 12 16

dom 31701

0
10.30 - 11.00
— ¢
1300
10 1100
LUl L
10:00-
HEH
1015 110
[T}
11,00 -
L L]
e
orere—

Indicadores

——

Powered by

AIMEE

11

N

dos mis empleados

Q Caigado 2011

o

E Crear turno

20:30-21:30 [01:00]

©

Mostran

Nombre del empleado

Ocultar

‘ Edwards, Donald S

’/~

Puesto
Associate
./Associate
O N
Utilizar plantilla
) Tur 2030
|
oR
| 21:30
0
: © Agregar Asignar
(@] Segmento descansos
t
Normal v [01:00]

Hora de inicio Hora de fin

ENEEn
o‘ |

v

28/01
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HISTORIAS DE NUESTROS CLIENTES

Fabricante de comida

W
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Valor de UKG en Manufactura

Control Laboral Visibilidad en Tiempo Real Productividad

* Asegura el mejor empleado al mejor costo * Decisiones oportunas. * Horas productivas por empleado.

cuidando el balance vida/trabajo. * Personaliza la experiencia de jefaturas * Transparencia en indicadores laborales
* Automatiza el cumplimiento a reglas (enfoque a métricas estratégicas del personal y las jefaturas.
internas. laborales).
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¢Preguntas?

Mayor informacion:

[ Correo Electrdnico: gabriel.garnica@ukg.com

[l Teléfono: +5255 5435 3246

A Web: ukg.com/es-MX

viKG


mailto:gabriel.garnica@ukg.com

Gracias




VKG

Our purpose is people



